III.1 A kizszolgaltatasok igénybevételének rendje

A szocidlis ellatdsok igénybevétele dnkéntes, az ellatast igényld, illetve torvényes képviseldje
szobeli vagy irasbeli kérelmére, inditvanyara torténik.

Ha az ellatast igényl6 személy cselekviképességet teljesen korldtozd gondnoksag alatt all a
kérelmet az érintett személy véleményét lehetGség szerint figyelembe véve a térvényes
képviselGje terjeszti el6. A cselekvOképességében a szocidlis ellatds igénybevételével
Osszefliggd jognyilatkozatok tekintetében részlegesen Korldtozott személy a kérelmét,
inditvanyat a torvényes képviselGjének beleegyezésével terjesztheti eld.

Ha a térvényes képvisel ideiglenes gondnok, intézményi elhelyezésre vonatkozé kérelméhez,
inditvanyahoz a gyamhatosag el6zetes jovahagyasa sziikséges.

A kérelem eldterjesztésekor mellékelni kell A személyes gondoskodast nyuijtd szocialis
ellatasok igénybevételérdl sz616 9/1999. (XI. 24.) SZCSM rendelet 1. szami melléklet 1. része
szerinti orvesi igazoldst vagy a fekvGbeteg-gyogyintézeti ellatas ideje alatt, illetve annak
megsziinését kovetd 30 napon beliil térténd igénylésnél a korhazi zardjelentést iddsek és
demens személyek nappali ellatasa és bentlakdsos intézmény esetén, valamint a 36/2007. (XIL
22.) a gondozasi sziikséglet, valamint az egészségi allapoton alapuld szocidlis raszorultsdg
vizsgalatanak és igazolasanak részletes szabalyairdl sz6l6 SZMM rendelet 3. sz. melléklete
szerinti Ertékeld adatlapot.

A téritésmentesen biztositott ellatasok kivételével valamennyi személyes gondoskodasi forma
esetén a kerelem elterjesztésekor be kell nyujtani a személyes gondoskodést nyujté szociélis
ellatasok igénybevételérdl szolo 9/1999. (XI. 24.) SZCSM rendelet 1. szamu melléklet II. része
szerinti jovedelemnyilatkozafot, tovabba tartos bentlakasos ellatas esetén az 1. szamu melléklet
I11. része szerinti vagyonnyilatkozatot.

A szocidlis igazgatdsrdl és szocidlis elldtdsokrol sz6lo 1993, évi 111 torvény (tovibbiakban:
Szt.) 117/B. § (1) bekezdése kimondja, hogy az ellatast igényld, az ellatott vagy a téritési dijat
megfizeté mas személy irdsban vallalhatja a mindenkori intézményi téritési dijjal azonos
személyi téritési dij megfizetését ¢és ebben az esetben nem kell elvégezni a
jovedelemvizsgalatot.

Az elogondozds

A szakmai vezetd €s a vezetd apolé elégondozast végez az intézményi elhelyezés eldtt, amely
soran elvégzik a gondozasi sziikséglet vizsgalatot is. Szoban vagy irasban tdjékoztatjak az
ellatast igényl6t vagy torvényes képvisel6jét az igény nyilvantartasba vételérdl, valamint az
elogondozas elvégzeésének idopontjarol.



Az el6gondozas soran a helyszinen tdjékozddnak az intézményi ellatast igénybe vevd
cletkorlilményeirdl, egészségi allapotarol, valamint ellatdsra valé jogosultsaganak
fennallasdrol, szocidlis helyzetérél a megfelels, személyre szabott szolgaltatas biztositasa
érdekében, tovabba felkészitik az ellatast igénybe vevdt az intézményi elhelyezésre. Ennek
ismeretében véleményt nyilvéanitanak arrol, hogy az intézmény szolgaltatisai megfelelnek-¢
az ellatast igénybe vevé sziikségleteinek és allapotanak. Ha intézményiink szolgiltatisa az
igénybe vevl sziikségleteinek, allapotanak nem felel meg, mas ellatasi forma igénybevételére
tesznek javaslatot. T4j¢koztatjdk az ellatast igénybe vevdt, illetve torvényes képviseldjét az
intézménnyel kotendé megallapodas tartalmardl, a téritési dij varhato mértékérsl, a hazirend
tartalmardl, atadjak a megallapodas tervezetét.

A szakmai vezetd az elégondozis elvégzését kovetden szoban vagy irasban tajékoztatja az
ellatast igénybe vevét vagy torvényes képvisel§jét a féréhely elfoglalasénak kezdé
idopontjarol, valamint az intézményi elhelyezéssel kapcsolatos egyéb teend6krél.



